FORMULAIRE D’OFFRE DE MISSI

Ce document est a retourner diment complété a la coordination Service Civique de I’Ufcv :
service.civigue@ufcv.fr
Remplir une fiche par mission proposée.

Délégation régionale : Aquitaine
Association en intermédiation :0 FIL DU JEU
Lieu de la mission : Ludotheques Floirac

Tuteur : Marion Lapeyre
= Demande d’identifiants TéA (cocher la case): Oui X Non []

Contact pour réception des candidatures (si autre que référent SC) :
= Mail :
= Téléphone :

1. Missions génériques a 'UFCV (cocher la ou les missions visées)
Objectif transversal : Améliorer la qualité des conditions éducatives et la mobilisation des équipes.

Soutien a 'engagement des bénévoles

Animations itinérantes

Accompagnement au développement durable

Animation événementielle

Intégration d’enfants handicapés

Animation de projets européens et internationaux
Valorisation des loisirs éducatifs

Médiation culturelle

Accompagnement des personnes fragilisées vers 'autonomie
Vivre la citoyenneté

Lutter contre I'isolement des personnes agées dans le cadre de Monalisa

OooooooOoodxXX

Titre de la mission (« Accroche » qui ne doit pas dépasser 80 caracteres) :
la ludothéque, un espace de jeu pour tous!

2. Date de début de mission prévisionnelle : 01/12/2017
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Durée de la mission : 8 mois
Durée hebdomadaire : 28h

3. Nombre de postes proposés : 1

4. Description mission (utiliser le document des missions génériques agrées pour I'adapter au contexte
local. Pour les offres en intermédiation, présenter brievement la structure)

- L'objectif d’'intérét général de la mission, son contexte, ses enjeux :

Association loi 1901, O fil du jeu propose des ludothéques dans les communes de Carbon-
Blanc et Floirac. Gérées par une équipe de bénévoles et de ludothécaires professionnels cette
association a pour but de promouvoir I'activité ludique en proposant des lieux de prét de jeux et
jouets (plus de 3500), des espaces de jeu libre mais aussi de ressources pour les différents
professionnels travaillant autour du jeu.

4 ludothécaires sont épaulés dans leurs missions par une équipe de bénévoles tres impliqués
depuis plus de 6 ans.

Cette équipe a aujourd'hui besoin d'étre redynamisée et revalorisée dans l'intérét du public et de
la structure. La mission du jeune sera donc d'aider a élaborer et mettre en place des actions pour
favoriser le travail conjoint des équipes salariées et bénévoles.

- Lestaches confiées au volontaire (étre concret dans les formulations) :
* identifier les besoins des bénévoles en termes d'échanges, de transversalité et de
convivialité
* en fonction de la sensibilité du jeune, imaginer et mettre en place des actions de
convivialités pour réunir les différents bénévoles ( soirées jeu, défi jeu, ludo'café...)
* participer a I'élaboration d'outils de communication favorsiant I'information entre les
acteurs de l'association, les sites et les activités ( Newsletter,...)
* valoriser les actions des acteurs a travers I'animation d'activités.

Au quotidien, le jeune sera amené a :

* participer a I'accueil des différents publics durant les permanences (creche, écoles, CLSH,
EHPAD...)

* participer a la création et la conduite d'actions d'animation en direction de tous les publics
* prendre part aux réunions d'équipes

5. Savoir-étre, intéréts ou motivations souhaités (succin et pas de référence a des diplémes, qualifications
ou compétences) :
Aimer jouer, Esprit d'équipe, Prises d'initiatives
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