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DEPARTEMENT DE LA 

GIRONDE 

________________ 

ARRONDISSEMENT DE 

BORDEAUX 

CANTON DE CENON 

____________ 

COMMUNE 

DE FLOIRAC 

 

 

 

 

Objet 

 

Approbation 

convention de 

mise à disposition 

d’un salarié des 

Francas, à but non 

lucratif 

 

 

 
LE NOMBRE DE 

CONSEILLERS 

MUNICIPAUX EN 

EXERCICE EST DE : 

 

33 

REPUBLIQUE FRANÇAISE 

 

_________________ 

 

 

EXTRAIT DU REGISTRE  
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL DE LA 

COMMUNE DE FLOIRAC 

 

 

Séance du 15 mars 2021 

 

 

 
 

Le Conseil Municipal dûment convoqué le 9 mars 2021 s’est réuni 

à 18 heures sous la présidence de Monsieur Jean-Jacques 

PUYOBRAU, Maire de Floirac. 
 

Etaient présents :   

M. BOURIGAULT – Mme LACUEY – M. GALAN – Mme COLLIN –                 

Mme CHEVAUCHERIE –Mme BARBOT – M. MEYRE –                                               

M. DESCLAUX DE LESCAR – Mme SABI – Mme GRENOUILLEAU –                

Mme BIJOUX – Mme BONNAL – M. BAGILET – M. BUNEL – M. SAILHAN 

– Mme DURLIN – M. ASFOR M. MEHERZI – Mme ADENIS – M. JUIF – 

Mme FRENEL – M. CALT – Mme ARNOLD – M. SINSOU –                                 

Mme CASTAGNET – M. LEDOUX – M. DANDY 

 

 

Absents excusés ayant donné pouvoir :  

M. CAVALIERE à M. BOURIGAULT – M. IGLESIAS à M. GALAN  

M. DROILLARD à M. BUNEL – Mme PROUHET à Mme COLLIN  

Mme SOLA à Mme BARBOT 

 

 

 

 

Mme Andrée COLLIN a été nommée secrétaire de séance 

 

 

 

_____________________________________ 
 

 

 

Monsieur le Maire rappelle que la Ville de Floirac a toujours mis en avant l’accompagnement 

éducatif en direction de la jeunesse.  

 

Pour ce faire des liens ont été développés depuis de nombreuses années avec les différents 

partenaires (Education Nationale, Francas, CAF, Centre de loisirs …) afin de coordonner les 
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actions menées sur le territoire en direction de la jeunesse avec pour objectif de tendre vers 

une cohérence éducative. 

 

Monsieur le Maire précise que ce partenariat devra être poursuivi dans les prochaines 

années dans un nouveau cadre à savoir celui du Projet Educatif Global de Territoire élaboré 

par la Ville, ainsi que la nouvelle convention territoriale globale avec la Caf qui remplacera 

le contrat enfance jeunesse actuel et dont il convient d’effectuer la préparation. 

 

Considérant que la Ville de Floirac souhaite poursuivre, renforcer et soutenir les actions en 

direction des enfants et des jeunes de la commune. 

 

Considérant que les missions ci-dessus exposées correspondent à la réalisation d’une mission 

ou d’un projet déterminé. 

 

Considérant la situation administrative du coordonnateur enfance jeunesse actuellement en 

disponibilité des Francas de la Gironde et employé par la Ville jusqu’au 31 mars 2021.  

Sachant qu’il possède les qualifications techniques spécialisées requises pour la réalisation 

de ces missions. 

 

 

Considérant que cette mise à disposition, qui est soumise à l’accord du salarié, s’applique 

pour la durée du projet, sans pouvoir excéder 4 ans : aucun renouvellement n’est donc 

possible au-delà de cette durée. 

 

Vu la Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ; 

Vu la Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction 

publique territoriale ; 

Vu l’article 11 du décret du 18 juin 2008 et l’article 61-2 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 

concernent la mise à disposition des personnels de droit privé prévoyant que les communes, 

les départements, les régions ou des établissements publics en relevant, à l’exception des 

agents comptables des caisses de crédit municipal, peuvent, aux termes de l’article 11-1 du 

décret du 18 juin 2008, « lorsque les besoins du service le justifient, bénéficier de la mise à 

disposition de personnels de droit privé pour la réalisation d’une mission ou d’un projet 

déterminé qui ne pourrait être mené à bien sans les qualifications techniques spécialisées 

détenues par un salarié de droit privé » 

 

Vu le projet de Convention ci-annexé ; 

Vu l’avis de la Commission Finances, Ressources Humaines, Administration Générale, 

Démocratie participative et Agenda 21 réunie en date du 2 mars 2021 ; 

 

 

Le Conseil Municipal, après délibéré, 

 

APPROUVE la convention de mise à disposition d’un salarié des FRANCAS pour une durée 

maximale de 4 ans. 

 

AUTORISE Monsieur le maire à signer ladite convention. 
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DIT que les crédits nécessaires au paiement de ces dépenses sont inscrits au Budget Primitif 

de la Ville, chapitre 012, article 6218. 

 

 

 

 

 

Ainsi délibéré, les jour, mois et an que dessus 

       Et ont signé au registre les membres présents  

    POUR EXTRAIT CONFORME : 

  A la Mairie de FLOIRAC, le 17 mars 2021 

 

 

            Le Maire,   

                                 

Nombre de votants :  33 

Suffrages exprimés :   33 

                       Pour :    33 

       Contre :   

Abstention :  
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